
 

 



«Програма первинного, повторного, позапланового інструктажу з 

 охорони праці з працівниками НФаУ»   ПР А3.2-35-048 

СУЯ НФаУ                    Редакція 02                   Дата введення: 27.05. 2019 р.         Стор.2 з 7 

ЛИСТ ОБЛІКУ ЗМІН 

Підстави для  

внесення змін 

Дата 

затвердження 

змін 

Змінені сторінки 
Підпис особи, яка 

внесла зміни 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 



«Програма первинного, повторного, позапланового інструктажу з 

 охорони праці з працівниками НФаУ»   ПР А3.2-35-048 

СУЯ НФаУ                    Редакція 02                   Дата введення: 27.05. 2019 р.         Стор.3 з 7 

1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1 Інструктаж на робочому місці доповнює вступний інструктаж і має 

на меті познайомити працівників з обладнанням, апаратурою, наявністю 

небезпечних місць  роботи, показати методи правильної та безпечної роботи 

за даною професією або посадою. 

1.2 Первинний, повторний, позаплановий і цільовий інструктажі 

проводить безпосередньо керівник підрозділу. 

1.3 Керівник підрозділу повинен  ознайомити особу що приймається на 

роботу, незалежно від посади: 

- з колективним договором (тільки для новоприйнятих на роботу), 

Правилами внутрішнього трудового  розпорядку університету та умовами 

праці  в структурному підрозділі; 

- з загальними відомостями про структурний підрозділ та про 

технологічний процес і обладнання на робочому місці; 

- з основними несприятливими факторами, що впливають на умови 

праці на робочому місці ; 

- з основними правилами безпеки при експлуатації електроустановок на 

робочому місці та безпечною організацією робіт і утримання робочого місця; 

- з порядком  підготовки до праці та засобами  індивідуального захисту 

на робочому місці, а також правилами  їх використання; 

- з  правилами електро-, газо-, пожежобезпеки; 

- з правилами поведінки працівників на території підрозділу та схемами 

безпечного руху працівників по навчальних приміщеннях, та запасними 

виходами; 

- з характерними причинами аварій, випадків виробничого травматизму  

та дії при виникненні  небезпечних ситуацій; 

- з правилами надання першої допомоги потерпілому від нещасних 

випадків; 

- з порядком дій у випадках виробничого та невиробничого 

травматизму, при виникненні конфліктних ситуацій з питань умов і охорони 

праці на робочих місцях; 

 - способами  застосування засобів пожежогасіння, протиаварійного 

захисту та сигналізації та місця їх розташування; 

- з вимогами  безпеки по закінченні роботи. 

1.4 Первинний, повторний, позаплановий і цільовий інструктажі 

завершуються перевіркою знань усним опитуванням або  за допомогою 

технічних засобів навчання, а також перевіркою набутих навичок безпечних 

методів праці. Знання перевіряє особа, яка проводила інструктаж. 
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1.5 Про проведення інструктажів, стажування та допуск до роботи, 

особа, яка проводила інструктаж, робить запис до журналу. При цьому 

обов'язкові підписи як того, кого інструктували, так і того, хто інструктував. 

Журнали інструктажів повинні бути пронумеровані, прошнуровані і   

скріплені печаткою. 

 

 

2. ПЕРВИННИЙ ІНСТРУКТАЖ 

2.1 Первинний інструктаж проводиться на робочому місці до початку 

роботи з: 

- працівником, новоприйнятим (постійно чи тимчасово) в університет ; 

- працівником, який переводиться з одного структурного підрозділу до  

іншого; 

- працівником, який буде виконувати нову для нього роботу; 

- відрядженим працівником, який бере безпосередню участь у роботі 

закладу. 

 

 

3. ПОВТОРНИЙ ІНСТРУКТАЖ 

3.1 Проводиться на робочому місці з усіма працівникам 

- на роботах з підвищеною небезпекою - 1 раз в квартал; 

- на інших роботах - 1 раз на півріччя. 

3.2 Проводиться індивідуально, або з групою працівників, які 

виконують однотипні роботи за програмою первинного інструктажу в 

повному обсязі. 

 

 

4. ПОЗАПЛАНОВИЙ ІНСТРУКТАЖ 

4.1 Проводиться з працівниками на робочому місці або в кабінеті 

охорони праці: 

- при введенні в дію нових або переглянутих нормативних актів про 

охорону праці, а також при внесенні змін та доповнень до них; 

- при зміні технологічного процесу, заміні або модернізації 

устаткування, приладів та обладнання, інструментів  або інших факторів, що 

впливають на охорону праці; 

- при порушенні працівником нормативних документів про охорону 

праці, що можуть призвести або призвели до травми, аварії чи отруєнь; 
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- на вимогу працівників органу державного нагляду з охорони праці, 

господарської організації або державної виконавчої влади у випадку, якщо 

виявлено незнання працівником безпечних методів, прийомів праці чи 

нормативних актів про охорону праці; 

- при перерві в роботі виконавця робіт більше ніж на 30 календарних 

днів - для робіт з підвищеною небезпекою, а для решти робіт - більше 60 

днів. 

 

 

5. ЦІЛЬОВИЙ ІНСТРУКТАЖ 

5.1 Цільовий інструктаж проводиться з працівниками: 

- при ліквідації аварії або стихійного лиха; 

- при проведенні робіт, на які відповідно до законодавства 

оформляється наряд-допуск, наказ або розпорядження. 

5.2 Проводиться індивідуально з окремим працівником або групою 

працівників. Обсяг і зміст цільового інструктажу визначається залежно від 

виду робіт, що виконуватимуться. 
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