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Загальна інформація 

Повна назва 

закладу вищої 

освіти та 

структурного 

підрозділу 

Національний фармацевтичний університет 

Інститут підвищення кваліфікації спеціалістів фармації (м. 

Харків) 

Складник освіти, 

спеціальність та 

назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Освіта дорослих, сфера післядипломної освіти;  

підвищення кваліфікації фахівців фармації  

Спеціальність: організація і управління фармацією 

Професійна кваліфікація: фармацевт-організатор 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Організація і управління фармацією 

Тип документу та 

тривалість 

підготовки на 

освітніх 

компонентах 

освітньої програми 

Сертифікат провізора-спеціаліста зі спеціальності / посвідчення 

про підвищення кваліфікації 

315 год. (10,5 кред.) 2 місяці; 

75 год. (2,5 кред.) 2 тижні 

відповідно до індивідуальної траєкторії навчання 

Наявність 

акредитації 

Не передбачено 

Цикл/рівень Професійні кваліфікації, передбачені освітньою програмою, 

відносяться до 7-го рівня Національної рамки кваліфікацій 

Передумови Повна вища фармацевтична освіта та первинна спеціалізація 

(інтернатура) зі спеціальності «Загальна фармація» /«Фармація»  

(спеціаліст, магістр фармації) 

Дозволяється підготовка за очною (денною) та заочною 

(дистанційною) формою навчання 

Мова(и) 

викладання 

українська 

Термін дії 

освітньої програми 

2024 р. 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://nuph.edu.ua/osvitni-programi/ 

 Мета освітньої програми  

Метою опанування освітньої програми «Організація і управління фармацією» є набуття 

нових та розвиток загальних і фахових компетентностей, необхідних для ефективного та 

якісного здійснення практичної діяльності з метою подальшого підвищення професійних 

знань та практичних навичок спеціалістів фармації, підтримання сучасного рівня 

підготовки й удосконалення їх професійної майстерності. 

Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація  

(за наявності) 

Галузь знань: 22 Охорона здоров’я 

Складник освіти: післядипломна освіта  

Спеціальність: Організація і управління фармацією 

Орієнтація 

освітньої програми 

Післядипломна освіта, підвищення кваліфікації спеціалістів 

фармації через:  набуття нових та вдосконалення раніше набутих 

професійних компетентностей у межах професійної діяльності;, 

https://nuph.edu.ua/osvitni-programi/


розвиток готовності вирішувати актуальні проблеми 

фармацевтичного сектору галузі охорони здоров’я, поглибленні 

професійних знань, умінь та навичок з організації і управління 

фармацією.  

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Освітня програма базується: на наукових знаннях щодо стану і 

перспективних напрямків розвитку фармацевтичного ринку щодо 

чинного законодавства про охорону здоров'я та нормативні 

документи, що регламентують діяльність органів управління та 

установ охорони здоров'я; організації фармацевтичного сектору 

галузі охорони здоров’я; організацію фармацевтичного 

забезпечення населення, закладів охорони здоров'я, роздрібної 

аптечної мережі лікарськими засобами та іншими товарами 

аптечного асортименту, безпеки застосування ліків. 

Ключові слова: фармація, аптечний заклад, фармацевтичне 

забезпечення населення, належні фармацевтичні практики, 

регулювання фармацевтичної діяльності, реімбурсація, 

оподаткування та кредитування, мерчендайзинг, промоція та 

рекламування, раціональне застосування лікарських засобів. 

Особливості 

програми 

Особливості освітньої програми полягають у формуванні системи 

знань та розвитку вмінь і навичок здобувачів післядипломної 

освіти з актуальних проблем планування, реалізації, аналізу 

професійної діяльності на основі нормативно-правових актів 

України та рекомендацій належних фармацевтичних практик; 

визначенні та критичної оцінки прийняття управлінських рішень, 

які впливають на раціональне застосування лікарських засобів та 

доступність фармацевтичної допомоги в умовах реімбурсації ліків 

й фармацевтичне забезпечення населення; при наданні 

консультативної допомоги та здійсненні фармацевтичної опіки 

при відпуску лікарських засобів, дієтичних добавок, забезпеченні 

конкурентоспроможності та ефективного розвитку 

фармацевтичних закладів за всіма складовими. 

Придатність здобувачів післядипломної освіти 

до працевлаштування та подальшого навчання  

Придатність до 

працевлаштування 

Узагальнена назва професії: фармацевт. 

Назви типових посад: фармацевт-організатор: старший 

фармацевт, завідувач аптеки, завідувач аптечного складу (бази), 

заступники з числа фармацевтів (завідувача аптеки, аптечного 

складу (бази), завідувач відділу (аптеки, аптечного складу (бази), 

завідувач лабораторії (контрольно-аналітичної), завідувач 

аптечного пункту 

Подальше 

навчання 

Здобувач післядипломної освіти має право на подальше навчання 

у системі післядипломної освіти відповідно до чинного 

законодавства 

Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Особистісно орієнтоване навчання, компетентнісний підхід; активні 

та інтерактивні методи навчання, самонавчання, тренінги  

Оцінювання Оцінювання результатів навчання здобувачів здійснюється за 

європейською кредитною трансферно-накопичувальною системою 

(ЄКТС). Накопичувальна рейтингова система, що передбачає 

оцінювання за всі види аудиторної та позааудиторної навчальної 

діяльності: поточний контроль, підсумковий контроль.  

Програмні компетентності 



Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати типові та складні спеціалізовані задачі та 

критично осмислювати й вирішувати практичні проблеми у 

професійній фармацевтичній діяльності, інтегрувати знання, 

формулювати судження за недостатньої або обмеженої 

інформації; зрозуміло і недвозначно доносити власні знання, 

висновки та їх обґрунтованість до фахової та нефахової аудиторії. 

Загальні 

компетентності 

(ЗК)  

  

ЗК.01 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК.02 Знання та розуміння предметної області; розуміння професійної 

діяльності. 

ЗК.03 Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт 

ЗК.04 Здатність працювати в команді 

ЗК.05 Здатність розв’язувати проблеми фармації у нових або 

незнайомих середовищах за наявності неповної або обмеженої 

інформації з урахуванням аспектів соціальної та етичної 

відповідальності 

ЗК.06 Здатність зрозуміло і недвозначно доносити власні знання, 

висновки та аргументацію у сфері фармації до фахівців і 

нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються 

Професійні 

компетентності 

спеціальності (ПК) 

 

ПК 1 Здатність організовувати діяльність аптечних закладів із 

забезпечення населення, закладів охорони здоров’я лікарськими 

засобами та іншими товарами аптечного асортименту з 

урахуванням вимог фармацевтичного законодавства 

ПК 2 Здатність здійснювати всі види обліку та звітності, товарознавчий 

аналіз, діловодство в аптечних закладах 

ПК 3 Здатність аналізувати та прогнозувати основні економічні 

показники діяльності аптечних закладів, здійснювати розрахунки 

основних податків та зборів, формувати ціни на лікарські засоби 

та інші товари аптечного асортименту відповідно до чинного 

законодавства України 

ПК 4 Здатність проводити аналіз соціально-економічних процесів у 

фармації, форм, методів і функцій системи фармацевтичного 

забезпечення населення та її складових, показників потреби, 

ефективності та доступності фармацевтичної допомоги в умовах 

медичного страхування та реімбурсації вартості лікарських 

засобів 

ПК 5 Здатність організовувати і здійснювати загальне та маркетингове 

управління асортиментною, товарно-інноваційною, ціновою, 

збутовою та комунікативною політиками суб’єктів 

фармацевтичного ринку на основі результатів маркетингових 

досліджень та з урахуванням ринкових процесів, управляти 

ризиками в системі фармацевтичного забезпечення 

ПК 6  Здатність організовувати та координувати роботу фармацевта-

інтерна, асистента фармацевта 

ПК 7 Здатність взаємодіяти у професійному середовищі, здійснювати 

безперервний професійний розвиток 



ПК 8 Здатність здійснювати консультування щодо рецептурних і 

безрецептурних лікарських засобів й інших товарів аптечного 

асортименту; фармацевтичну опіку під час вибору та реалізації 

лікарських засобів природного та синтетичного походження 

шляхом оцінки співвідношення ризик/користь, сумісності, із 

врахуванням їх біофармацевтичних, фармакокінетичних, 

фармакодинамічних та фізико-хімічних і хімічних особливостей, 

показань/протипоказань до застосування, керуючись даними про 

стан здоров’я конкретного хворого 

ПК 9 Здатність здійснювати домедичну допомогу хворим та 

постраждалим у екстремальних ситуаціях та при невідкладних 

станах 

ПК 10 Забезпечувати належне зберігання лікарських засобів та інших 

товарів аптечного асортименту відповідно до їх фізико-хімічних 

властивостей та вимог чинного законодавства у закладах охорони 

здоров’я 

Перелік освітніх компонентів освітньої програми 

Код н/д Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумк. 

контролю 

ОК 1. Цикл спеціалізації 10,5 іспит 

ОК 2. Організаційно-економічні аспекти 

діяльності фармацевтичних закладів  

2,5 іспит 

ОК 3. Управління фармацевтичними 

закладами: практики сталого розвитку 

2,5 іспит 

 

Матриця відповідності програмних компетентностей 

компонентам освітньої програми 

 ОК 1 ОК 2 ОК 3 

ЗК.01 * * * 

ЗК.02 *   

ЗК.03 * * * 

ЗК.04 *  * 

ЗК.05 * * * 

ЗК.06 * *  

ПК 1 * * * 

ПК 2 * *  

ПК 3  *  

ПК 4 * *  

ПК 5 *  * 

ПК 6   * 

ПК 7 *  * 

ПК 8 * * * 

ПК 9 *   

ПК 10 *   

 

Директор Інституту підвищення кваліфікації 

спеціалістів фармації НФаУ 

доктор фарм. наук, професор           Олександр ПІМІНОВ  


