
MIHICTEPCTBO ОХОРОНИ ЗДОРОВ,Я УКРАiНИ
нАцIонАльний одрмАцЕвтичний унrвврситвт

нАкАз

м. XapKiB
<(31)> березня 202l р. Nь 145

Про оголошення простою окремих
працiвникiв в НФаУ вiд 31.03.2021 р.

У зв'язку iз запровадженням дистанцiйного режиму " навчання
регiональною комiсiею з IIитань техногенноi безпеки та надзвичайних ситуацiй
XapKiBcbKoi областi з метою вжиття заходiв, спрямованих на запобiгання
виникнення i поширення KopoHaBipycHoi хвороби (COVID-19) та виникнення
обставин непереборноi сили, що вiдповiдають ч.2 ст. 14l Закону Украiни <Про
торгово-промислову паJIату) вiд 02.|2.1997 р. JФ671, керуючись ст. 34, ст. 11З
КЗпП Украiни, Постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд |1.03.2020 р. J\b 211
<Про запобiгання поширенню на територiI Украiни гостроi респiраторноi
хвороби COVID-l9, спричиненоi KopoHaBipycoм SARS-CoY-2>>, Статутом
НФаУ, Колективним договором мiж адмiнiстрацiею та профспiлковим
KoMiTeToM Нацiон€шьного фармацевтичного унiверситету на 2017 -2021 р. р.

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити простiй i зупинити на перiод з 01.04.2021 р. по 04.04.202I
р.lабо до моменту закiнчення карантинних заходiв, введених урядом,
вiдповiдно до ч.1 ст. 11З КЗпП УкраiЪи роботу структурних пiдроздiлiв та
працiвникiв згiдно з Перелiком (додаток 1).

2. Працiвники вiдповiдно до Перелiку (додаток 1) пiд час простою
звiлъняються вiд обовОязку бути присутнiми на робочих мiсцях (iз
рекомендацiею перебувати вдома).

3. Працiвники вiдгlовiдно до Перелiку (додаток 1) зобов'язанi стати до
роботи наступного робочого дня пiсля повiдомлення гrро закiнченIuI простою.

4. Час простою не з вини працiвника, в тому числi на перiод оголошення
карантину, встановленого Кабiнетом MiHicTpiB Украiни або за рiшення
профiльних комiсiй органiв мiсцевого самоврядування, оплачуеться з

розрахунку у розмiрi двох третин тарифноi ставки встановленого працiвниковi
розряду (окладу).


