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Про органiзацilо трудових вiдносин
в умовах во€нного стану

Згiдно cT.ll Закону УкраТни J\Ъ 2136-IX <Про органiзацiю трулових

вiдносин в умовах воснного стану)) вiд 1 5,0З,2022 р.

FIАКАЗУЮ:

1 . Ввес,ги в дiю з 01 березня 2024 року роздiли та до/]атки

Колективного договору мiж адмiнiстрацiсю та профсгriлкоtsим комi,геl,сlм

F{ФаУ на 2022-2026 р.р. в частинi, що не суперечитъ чиннOму законOдавств,ч

в перiод дii вiйськового стану, oKpiM п. 5.2., абзацу 1 та 2 гl. 5.4,, гr. 5.5.

Роздiлу 5 Соцiальний захист; п.п.1-2, п.п.4, п.п.б абзац1, 2 п З.З" Роздi;iу З

OcHoBHi термiни та поняття !одатку JФ 4 Положення про оплату пра,цi

спiвробiтникiв Нацiонального фармацевтичного унiверситету; п.п. ] - ] 7,

п.п.19-26, п.п28-З2 п. 2.2 Роздiлу 2 Щжерела та умови премiювання fiолат,ку

JЮ 5 lIоложення про премiювання спiвробiтникiв l]lацiоналыlого

фармацевтичного унiверситету, якi залишаються призупиненими на перiод

дiТ вiйськового стану.
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