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MIHICTEPCTBO ОХОРОНИ ЗДОРОВ?Я УКРАiНИ
нАцIонАльний одрмАцЕвтичний унrвЕрситЕт

нАкАз

м. XapKiB

<<|2>> червня 2024 р. ЛЪ 46-Адм.

Про органiзацiю трудових вiдносин

в умовах воснного стану

Згiдно ст.11 Закону Украiни J\b 2136-IX <Про органiзацiю трудових

вiдносин в умовах военного стану) вiд 15.03 .2022 р.

НАКАЗУЮ:

1. Ввести в дiю з 0L07 .2024 року роздiли та додатки Колективного

договору мiж адмiнiстрацiсю та профспiлковим KoMiTeToM НФаУ на 2022-

2026 р.р. в частинi, що не суперечитъ чинному законодавству в перiод дiТ

вiйськового стану, oKpiM п.5.2.,абзацу 1, та2п.5.4., абзацу 1 п. 5.5. Роздiлу

5 Соцiалъний захист; п.п.|1, п.п.4, п.п.6 абзацу 2 Tl З.3. Роздiлу 3 OcHoBHi

термiни та поняття,Щодатку JФ 4 Положення про огIлату працi спiвробiтникiв

Нацiонального фармачевтичного унiверситету; п.п.1-'1 7 , п.п.l,9-26, л.п.2812

п.2.2 Роздiлу 2,Щжерела та умови премiювання,Щодатку Jф 5 Положення lтро

премiювання спiвробiтникiв Нацiонального фармацевтичного унiверситету,

якi залишаються rrризупиненими на гrерiод дii вiйськового стану.
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В.о. ректора Алла КОТВIЦЬКА
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