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З метою визначеннrI завдань, функцiй та прав осiб з питань запобiгання та
ви;IвJIення корупцii Нацiонального фармацевтичного унiверситету i

НАКАЗУЮ:

1. Призначити уповноваженими особами з питанъ запобiгання та
виrIвлення корупцii (далi - уповноважена особа):

. 
- помiчника ректора Тарасенко Щ.Ю.;
- першого проректора з НПР Федосова A.I.;

" - начаJIьника юриди[Iного вiддilry ГандзьошIина Р.М.;

, .,- провiдного юрисконсульта Богачову е.Г.

2. Основними завданнями дiяльностi уповнова:кеноi особи е:
1) розроблення, органiзацiя та контроль за проведенням заходiв щодо

запобiгання корупцiЙним гlравоi.tррушенням та правогIорушенЕям, пов'язаним з
корупцiею;

2) органiзацiя роботи з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльностi
унiверситету, пiдготовки заходiв щодо ix усунення, внесенЕя ректору
унiверситеry вiдповiдних гrропозицiй;

3) НаДання МетодичноТ та консультацiйноi допомоги з питань додержання
законодавства щодо запобiганшI корупцii;

4) ЗДiйсненЕя заходiв з виявлення конфлiкry iHTepeciB, сприяння його
ВРеryЛЮВаННЮ, iнформраЕня ректора унiверситету та Нацiонапьного агентства
ПРО ВИЯВЛеННя конфлiкry iHTepeciB та з€жоди, вжитi для Його вреryлювання;

5) ПеРевiрка фа*rу поданшI суб'ектами декJIаруванII;I декларацiй та
ПОВiДОмлеНIut НацiональнЪго агентства пРо випадки неподаннrI чи
несвоечасногО поданЕЯ такиХ декJIараЦiй у визнЕпIеному вiдповiдно до Закону
порядку;

б) здiйсненЕrl контролю за дотриманням антиkорупцiйного законодавства,
У ТОЧ ЧИСЛi 
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О",r"#омлень про порушення вимог Закону;



7) забезпеченнrI з€lхисту працiвникiв, якi повiдомили про порушеннrI
вимог Закону, вiд застосування негативних з€lходiв впливу з боку керiвника або

роботодавця вiдповiдно до законодавства щодо зЕlхисту викривачiв;
8) iнфорI\q/вання ректора унiверситоц, Нацiона;rьного агентства, iнших

спецiально уповноважених суб'ектiв у сферi протидii корупцii про факти
порушення законодавства у сферi запобiгання i гlротидii корупцii.

2. Уповноважена особа вiдповiдно до покJIаденltх завдань:
1) здiйснюе заходи щодо запобiгання та виrIвленнrI порушень вимог

Закону;
2) розробJrяе проекти aKTiB з питань запобiганЕя та виявлення корупцiТ в

унiверситетi;
3) органiзовуе роботу з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльностi

унiверсит€ту, пiдготовки заходiв щодо ik усунення, вносить ректору
унiверситету пропозицii щодо TaKlD( заходiв;

4) забезпечуе пiдготовку антикорупцiйноi програми унiверситоту, змiн до
неТ, подання iT на погодженнrI та монiторинг iT виконанIuI;

5) здiйснюе пiдготовку звiтiв за результатами перiодичного перегJIяду та
оцiнки виконання антикорупцiйноi програми, а також надае пропозицii щодо
внесенЕя змiн до антикорупцiйноТ програп,lи за резулътатами такого
перiодичного [ерегJIяду;

б) надае структурним пiдроздiлам та ik працiвникаrчr методиtIЕу та
консультацiйну допомоry з питань додержання законодавства щодо запобiгання
корупцiТ;

7) вживас заходiв з виявлення конфлiкту iHTepeciB та сприя€ його
вреryлюванню, iнформуе ректора унiверситету та Нацiональне агентство про
виявлення конфлiкry iHTepeciB та заходи, вжитi для його вреryлювання;

8) проводить перевiрку факту поданнrI суб'ектаrrли декJIаруванЕя, якi
працюють у унiверситетi (пршдювали), вiдповiдно до частини д)угоi cTaTTi 49
Закону декJIарацiй та повiдомляе Нацiональне агентство про випадки неподаннrI
чи несвосчасного поданЕя такЦ декJIарацiй у визначеному законодавством
порядку;

9) надас, консулътативну допомоry в заповненнi декларацiй особи,
уповнов€DкеноТ на виконання функцiй держави або мiсцевого самоврядування;

10) органiзовуе роботу внутрiшнiх каналiв повiдомлення про можливi
факти корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень, iнших
порушень вимог Закону, отримуе та органiзовуе розгJIяд повiдомленоi через
TaKi канагrи iнформацiТ;

11) спiвпрацюе з викривачами, забезпечуе дотримання i'xHix прав та
гарантiй з€lхисту, передбачених Законом;

12) надае працiвникам'унiверситеry або особам, якi проходятъ у них
сrгужбу чи навч€tння або виконують певну робоry, методичну допомоry та
консультацiю щодо здiйснення повiдомлення про можJIивi факти корупцiйних
або пов'язаних з корупцiею правопорушенъ, iнших порушень Закону та захисту
викривачiв, проводить внутрiшнi навчання з цих пйтань;

13) здiйснюе пý,рецiрку повiдомленъ про можливi факти корупцiйних або
пов'язаних з, корупцiф:;правопорушенъ, iнших порушенъ Закону, отриманих
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через BHyTpimHi та реryлярнi кан€Lпи повiдомлень, у термiни, передбаченi
Законом;

14) iнформуе ректора унiверситету, Нацiональне агентство, iнших
спецiально уповноважених суб'ектiв у сферi протидii корупцiТ про факти, що
можутъ свiдчити про вчиненнrI корупцiЙних або пов'язаних з корупцiею
правопорушень та iнших порушень вимог Закону працiвниками
вiдповiдального суб' екта;

15) у разi отримання офiцiйноi iнформацii стосовно вчинення
працiвником унiверситету корупцiйного правопорушення або правопорушеннrI,
пов'язаного з корупцiею, здiйснюс монiторинг офiцiйного вебпорталу <Судова
влада Украiни>, единого державного ре€стру судових рiшень з метою
отриманнrI iнформацiТ щодо результатiв розгляду вiдповiдноi справи судом;

16) повiдомляе у lтисьмовiй формi ректора унiверситету lrро вчинення
корупцiйних правопорушень або правопорушень, пов'язаних з корупцiею, та
iнших порушень вимог Закону працiвниками вiдповiда_llьного суб'екта з метою
забезпеченнrI дотримання унiверситетом вимог частин другоТ, четвертоI та
п'ятоi cTaTTi 65 Закону;

|7) iнформус Нацiоншrьне агентство у разi ненаправленнrI ,кадровою
службою вiдповiдалъного суб'екта завiреноТ в установленому порядку
паперовоi копii розцорядчого документа про накладеннlI дисциплiнарного
стягнення та iнформацiЙноi картки до розпорядчого документа про накJIаденЕя
(скасування розпорядчого документа про накладення) дисциплiнарного
стягнення на особу за вчиненнrI корупцiйних або пов'язаних з корупцiею
правопорушенъ для BHeceHHrI до единого державного реестру осiб, якi вчинили
корупцiйнi або пов'язанi з корупцiею правопорушення;

18) органiзовус роботу та бере у{асть у службовому розслiдуваннi, яке
проводиться з метою виявленнrI причин та умов, що призвели до вчиненнrI
корупцiЙного або пов'язаного з корупцiею правопорушення або невиконаннrI
вимог Закону в iншиЙ спосiб, за поданням спецiа_irьЕо уповноваженого суб'екта
у сферi протидii корупцiТ або приписом Нацiона;rьного агентства;

19) веде облiк працiвникiв вiдповiдального суб'екта, притягнутих до
вiдповiдалъностi за вчинення корупцiйних правопорушень або правопорушень,
пов'язаних з корупцiею;

20) щопiвроку надае Нацiональному агентству iнформацiю щодо
дiяльностi уповновzDкених осiб з питань запобiгання та виявJIення корупцiI;

20) вiзуе проекти наказiв фозпоряджень):
- з основноi дiялъностi - Федосов A.I.;
- з адмiнiстративно-господарськlD( питань Гандзъошин Р.М.,

Богачова С.Г.;
- з кадрових питань (особового скJIаду) - Тарасенко Д.Ю.;
22) щороку до 15 шоТЬго року, наступною за звiтним, здiйснюе з€жоди з

органiзацiТ поданrrя до Нацiон€tльного агентства iнформацii, необхiдноi для
пiдготовки нацiональноi доповiдi щодо реалiзацii засад антикорупцiйноi
полiтики вiдповiдно до cTaTTi 20 Закону;
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23) взаемодiс з уповноваженими пiдроздiлами (уповноваженими особами)
iнших вiдповiдальних суб'ектiв, Нацiона-ltьним агентством, iншими спецiально

уповноваженими суб'сктами у сферi протидiТ корупцii;
З. Уповноважена особа з метою виконання покJIадених на нього (Hei)

завдань мае право:
1) витребувати, вiдповiдно до пункту 1 частини другоi cTaTTi 5З-9 Закону,

вiд iнших структурних пiдроздiлiв унiверситету документи, у Tolnfy числi Ti, що
мiстятъ iнформацiю з обмеженим доступом (KpiM державноi таемницi), та

робити чи отримувати ik копiТ;
2) викликати та опитувати осiб, дii або бездiяльнiсть яких стосуються

повiдомлених викривачем фактiв;
3) звертатися до НацiоналъIlого агентства щодо порушених прав

викривачц його близъких осiб;
4) виконувати iншi визначенi Законом повновЕDкення, спрямованi на

всебiчний розгляд повiдомлень викривачiв та захист ixHix прав i свобод;
5) отриIчтувати вiд посадових та сrryжбових осiб унiверситету письмовi

поясненнrI з приводу обставин, що можуть свiдчити цро порушення вимог
Закону щодо запобiганrrя та вреryлювання конфлiкry iHTepeciB, та iнших
передбачених вимог та обмежень;

б) мати достуtI до документiв та iнформацiТ, розпорядником яких е

унiверситет, з урахуванням обмеженъ, встановлених законом ;

7) брати у{асть та проводити дJIя працiвникiв унiверситету внутрiшнi
навчання, а також iнiцiювати проведення нарад з питань запобiгання i
виrIвленЕя корупцii;

. 8) здiйснrовати контроль за дотриманнrIм антикорупцiйного
законодавства, у тому числi розгляд повiдомлень про порушення вимог Закону;

9) надсилати за пiдписом ректора унiверситету запити до територiалъних
(мiжрегiона-llънкх) органiв з метою отримання вiд них iнформацii та матерiалiв,
необхiдних для виконання покладених на уповноважену особу завдань;

10) вносити ректору унiверситету осiбIU) вносити подання ректору унlверситету про притягненнrI винних oclo
до дисциплiнарноi вiдповiдальностi на виконання повноважень у сферi захисту

та надавати iнформацiю про них ректору унiверситету.
4. Призначити Тарасенко Д.Ю. вiдповiдальною за реалiзацiю

повноважень iз захисту викривачiв.
5. Контроль за виконаннrIм цього наказу покJIасти на помiчника ректора

Тарасенко Д.Ю.

Ректор Алла КОТВIЦЬКА
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