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1 ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1 Положення про кураторів академічних груп (далі – Положення) 

розроблено відповідно до чинного законодавства України, Статуту 

Національного фармацевтичного університету (далі – НФаУ), Правил 

внутрішнього розпорядку Університету та інших нормативних і 

ненормативних актів Університету, що регулюють питання організації 

роботи зі студентами у позанавчальний час. 

1.2 Положення визначає обов’язки, права та відповідальність кураторів 

академічних груп Університету (далі – Куратори) з метою покращення 

адаптації студентів в Університеті, вдосконалення навчального процесу, 

організації виховної роботи із студентами, реалізації завдань Університету у 

відповідності до вимог чинного законодавства України про вищу освіту. 

1.3 У своїй роботі куратор керується законами України, Постановами 

уряду України, Концепцію Державної цільової соціальної програми «Молодь 

України» на 2021-2025 роки, Концепцією Державної цільової соціальної 

програми національно-патріотичного виховання на період до 2025 року та 

іншими чинними нормативними документами, Статутом Національного 

фармацевтичного університету, Положенням про організацію навчального 

процесу в Національному фармацевтичному університеті, рішеннями 

керівництва університету, розпорядженнями проректора з науково-

педагогічної (виховної) роботи та завідувача кафедри, розпорядженнями та 

наказами декана факультету, планами роботи, а також цим Положенням. 

1.4 Основною організаційною одиницею освітнього процесу в НФаУ є 

студентська академічна група, робота з якою є найважливішим напрямом у 

системі навчально-виховної діяльності університету.  

1.5 Куратором академічної групи може бути штатний науково-

педагогічний працівник НФаУ, який користується авторитетом, відзначається 

високими моральними якостями, володіє педагогічною майстерністю і 

організаторськими здібностями та може забезпечити позитивний виховний 

вплив на студентів. 

1.6 Основна мета роботи Куратора – виховання культурних, 

висококваліфікованих фахівців із урахуванням їх індивідуальних здібностей  

1.7 Куратора призначає декан факультету розпорядженням по 

факультету за поданням завідуючого кафедри з метою надання допомоги 

студентам у формуванні студентського колективу групи, проведення 

індивідуальної і загальної виховної роботи серед студентів групи, з'ясування 

проблем студентів і надання їм можливої допомоги, оперативного 

інформування студентів про накази і розпорядження адміністрації 

факультету та університету, зв’язку з батьками студентів тощо.  

1.8 Кандидатура куратора академічної групи обговорюється та 

затверджується на засіданні кафедри, відповідне подання подається 

завідувачем кафедри деканові факультету не пізніше 30 вересня поточного 

навчального року. 
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1.9 Куратор назначається для педагогічно-виховного супроводу 

навчального процесу, а саме: інформування студентів щодо навчальних, 

виховних, патріотичних та розважальних загальноуніверситетських та 

загальноміських заходах. 

1.10 Куратори за родом діяльності підпорядковуються відповідальному 

за виховну роботу на кафедрі та завідуючому, декану факультету та 

помічнику ректора з виховної роботи, якості та сертифікації.  

1.11 Куратори призначаються на один навчальний рік для кожної 

академічної групи І–V курсів. Наступного року куратор може продовжити 

свою роботу з академічною групою, яка була закріплена за ним в 

попередньому навчальному році. 

 

 

2 ОБОВ'ЯЗКИ КУРАТОРА 

2.1 Куратори академічних груп повинні знайомити студентів з 

організацією навчального процесу, Статутом університету, правилами 

внутрішнього розпорядку університету, правилами проживання в 

гуртожитку, розпорядженнями керівництва університету, тощо. 

2.2 Куратори І курсу мають сприяти адаптації студентів І курсу до 

нової системи навчання, паралельно ознайомлювати їх із правами та 

обов’язками відповідно до законодавства України про освіту, знайомити 

з історією, традиціями та сучасною організаційною структурою 

університету. 

2.3 Мати необхідні соціальні дані щодо кожного студента групи (адреса 

проживання, контактні телефони, електрона пошта, наявність підстав для 

надання пільг при призначенні стипендії та інших соціальних виплат тощо), 

які можна отримати в деканаті або у студента. 

2.4 Сприяти формуванню активу групи та його ефективній роботі.  

2.5 Сприяти створенню в групі здорового морально-психологічного 

клімату, встановленню нормальних стосунків між студентами і викладачами 

та співробітниками деканату та університету в цілому.  

2.6 Знати умови проживання студентів та допомагати їм у створенні 

сприятливого та безпечного середовища в гуртожитку для навчання та 

проживання. 

2.7 Виконувати план організаційної та виховної роботи в академічній 

групі та оперативно здійснювати заходи різного спрямування відповідно 

розпорядженням ректорату та деканатів. 

План роботи кураторів передбачає: 

 зустрічі куратора з академічною групою для проведення 

планових та позапланових заходів; 

 організацію культурно-просвітницьких заходів, які сприяють 

розвитку особистості, самореалізації у професійному та творчому напрямку; 

 звіти куратора заслуховуються на засіданнях кафедри та 

формуються в звіт кафедри. За підписом завідуючого кафедри та 
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відповідального за виховну роботу на кафедрі два рази на рік наприкінці 

кожного семестру (грудень та червень) звіти передаються до служби з 

виховної роботи НФаУ. 

2.8 Регулярно проводити зустрічі з групою для вирішення поточних і 

перспективних питань (обговорення результатів поточного й семестрового 

контролю знань студентів; факти порушення студентами Правил 

внутрішнього розпорядку тощо). 

2.9 Виховувати у студентів дбайливе ставлення до навчально-

матеріальної бази університету. 

2.10 Впроваджувати демократичні принципи управління групою, 

орієнтовані на перехід до самоврядування, розвиток організаторських 

якостей, виявлення неформальних лідерів, формування ядра групи. 

2.11 Залучати студентів до участі в суспільних, науково-дослідних, 

культурно-масових, спортивних загальноміських та 

загальноуніверситетських заходах. 

2.12 Дотримуватися конфіденційності в індивідуальній роботі зі 

студентами та не розповсюджувати інформацію, що особисто їх стосується. 

2.13 Кращих студентів подавати на конкурси, премії державного та 

університетського рівня з метою винагородження за активну позицію в 

університеті та для майбутнього заохочення інших студентів. 

2.14 Два рази на рік (грудень та червень) залучати студентів до 

оформлення особистого Портфоліо на платформі https://sms.nuph.edu.ua/. 

Куратор має перевірити дані, які внесені у Портфоліо кожного студента 

групи та підтвердити це в електронному вигляді. 

 

 

3 ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ КУРАТОРА 

3.1 Головним завданням у діяльності куратора є реалізація на рівні 

академічної студентської групи комплексного процесу виховання у таких 

напрямах: 

 ставлення до суспільства (громадянське виховання, орієнтоване 

на формування суспільних якостей особистості – національно-

патріотичне виховання, громадсько-правове, моральне, трудове, 

екологічне, естетичне, фізичне виховання (здоровий спосіб  життя) та 

студентський волонтерський рух); 

 громадські відносини (виховання людяності як із 

громадянсько-правової, так і з моральної позиції – поваги до прав і свобод 

особистості, релігійної та етнічної толерантності, гуманності, порядності);  

 ставлення до культури (виховання поваги до культурних 

цінностей та досягнень людства, виховання духовності); 

 ставлення до професії (опанування професійної етики, 

розуміння суспільної місії своєї професії, формування відповідальності за 

рівень своїх професійних знань та якість праці); 

 пропаганда здорового способу життя; 

https://sms.nuph.edu.ua/
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 екологічне виховання – систематична діяльність куратора, 

спрямована на розвиток у студентів екологічної культури, формування 

екологічних знань, виховання любові до навколишнього середовища, 

прагнення берегти, примножувати його, формування вмінь та навичок 

діяльності в захисті екології; 

 естетичне виховання – формування в особистості цілісного 

сприйняття і правильного розуміння прекрасного у мистецтві та дійсності, 

здатності до творчого самовиявлення притаманного людині. 

3.2 Орієнтовний зміст діяльності куратора І курсу: 

 ознайомлення з історією НФаУ, його структурою та 

особливостями діяльності, традиціями, специфікою кафедр та правилами 

проживання в гуртожитках НФаУ; 

 ознайомлення з характером та особливостями навчальної 

діяльності у НФаУ; 

 ознайомлення із структурою, організацією та напрямками 

діяльності студентського самоврядування;  

 інформування про роботу Наукової бібліотеки НФаУ, порядок 

користування фондами;  

 ознайомлення з функціями всіх підрозділів НФаУ, специфікою та 

режимом їхньої діяльності (наприклад, деканату, культурного центру, 

медичного пункту тимчасового базування при НФаУ);  

 організація самоврядування в групі та надання допомоги 

структурам в здійсненні організаційно-масової роботи; 

 створення організаційно-педагогічних умов для проходження 

студентами адаптаційного періоду (разом з іншими структурними 

підрозділами); 

 систематичне (на підставі загальноуніверситетського плану та 

плану роботи групи) проведення разом із громадськими організаціями, 

творчими групами форм виховної позааудиторної роботи, спільна зі 

студентами участь в заходах, що проводяться культурним центром НФаУ, 

тощо;  

 залучення студентів до позааудиторної роботи, суспільно-

корисних видів діяльності, участі в роботі студентського наукового 

товариства;  

 надання допомоги студентам разом із профспілковою 

організацією у вирішенні побутових проблем. 

3.3 Орієнтовний зміст діяльності куратора академічної групи II- III 

курсів: 

 організація різноманітних форм виховної позааудиторної роботи 

в академічних групах; 

 залучення студентів до різних видів діяльності;  

 систематичне проведення тематичних кураторських годин згідно 

з планом роботи куратора;  

 координаційна робота з батьками для своєчасного інформування 
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їх про результати навчання студентів, а також успіхи та проблеми (у разі 

необхідності); 

 надання необхідної допомоги студентам у самостійній організації 

навчальної роботи; вивчення інтересів, запитів студентів, а також 

міжособистісних стосунків в академічній групі. 

3.4 Орієнтовний зміст діяльності куратора ІV-V курсів:  

 залучення студентів до науково-дослідної роботи в 

студентському науковому товаристві, участі в олімпіадах тощо (спільно з 

викладачами кафедр); 

 надання необхідної допомоги керівникам та студентам під час 

організації та проведення педагогічних (виробничих) практик;  

 проведення тематичних кураторських годин згідно з планом 

роботи куратора 

 залучення до профорієнтаційної роботи із студентами робітників 

практичної фармацевтичної спільноти, представників міських служб 

зайнятості. 

 

 

4 ФУНКЦІЯМИ КУРАТОРА 

4.1 Розробка і участь у реалізації програм професійного, творчого, 

фізичного розвитку і саморозвитку студентів групи; рекомендацій з 

організації навчальної та позанавчальної діяльності. 

4.2 Адаптація студентів до умов та вимог університетської освіти: 

знайомство з історією та традиціями НФаУ; екскурсії в музеї, бібліотеки, на 

кафедри; зустрічі з провідними вченими та іншими видатними особами. 

4.3 Методична допомога в організації самостійної роботи студентів; 

залучення студентів до науково-дослідницької діяльності, участі в органах 

студентського самоврядування, організації й проведення 

загальноуніверситетських та міських заходів. 

4.4 Допомога в організації колективу студентів академічної групи: 

- виявлення міжособистісних стосунків студентів та характеру їх 

взаємовідносин; 

- визначення цікавих для студентів творчих колективних справ і 

допомога в їх організації, інформування про існуючі в НФаУ можливості для 

дозвілля студентів, занять фізичною культурою і спортом, творчими видами 

діяльності тощо; 

- ознайомлення студентів групи з обов’язками студента НФаУ, з 

обов’язками мешканця гуртожитку НФаУ, що закріплено у законодавстві 

України і нормативних актах НФаУ; 

- естетичне та моральне виховання, становлення у студентів групи 

громадянської позиції у дусі патріотизму; 

- сприяння впровадженню здорового способу життя, запобіганню 

вживанню студентами алкоголю, тютюну та наркотиків; 
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- сприяти участі студентів у дотриманні традицій НФаУ, відзначати 

державні свята та пам’ятні дати. 

 

 

5 ПРАВА КУРАТОРА 

5.1 Одержувати необхідну для ефективної роботи куратора 

інформацію на кафедрах, в деканатах та в органах студентського 

самоврядування. 

5.2 Виступати з пропозиціями перед адміністрацією факультету щодо 

покращення роботи кураторів зі студентами. 

5.3 Виступати з пропозиціями перед адміністрацією факультету щодо 

заохочення студентів групи за успіхи в навчанні, науковій, спортивній, 

культурно-масовій та громадській роботі. 

5.4 Брати участь в обговоренні питань щодо заохочення студентів 

нагородами. 

5.5 Куратор має право сповіщати батьків студента (виключно зі згоди 

деканату) з питань порушення ним Правил внутрішнього розпорядку і 

незадовільної успішності. 

 

 

6 ПОКАЗНИКИ ЯКОСТІ РОБОТИ КУРАТОРА 

6.1 Сприятливі умови проходження адаптаційного періоду для 

студентів першого курсу. 

6.2 Активність, згуртованість групи, суспільно-корисний характер 

діяльності групи. 

6.3 Оволодіння студентами досвідом соціальної поведінки. 

6.4 Сприяння самореалізації особистості кожного студента. 

6.5 Стабільний режим роботи академічної групи, відсутність серйозних 

випадків порушень трудової та навчальної дисципліни студентами. 

6.6 Позитивна мотивація навчально-виховної діяльності студентів, що 

виявляється у навчально-пізнавальній, науково-дослідній, інших видах 

діяльності. 

6.7 Активна участь групи у загальноуніверситетських та міських 

заходах. 

6.8 Якість роботи куратора оцінюється на підставі анкетування 

студентів його академічної групи. 

6.9 Рейтинг кураторів академічних групи НФаУ (далі Рейтинг). 

6.9.1 Мета Рейтингу: 

Рейтинг проводиться з метою вдосконалення та активізації 

кураторської діяльності в загальній системі виховної роботи в університеті, 

підвищення ролі, престижу і мотивації кураторської діяльності, об’єднання 

колективів студентських груп, національно-патріотичного виховання, 

підвищення правової культури, етичного і фізичного вдосконалення 

студентів. 
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6.9.2 Завдання Рейтингу: 

 виявлення креативно працюючих кураторів; 

 аналіз і оцінка системи роботи кураторів; 

 виявлення і розповсюдження кращого досвіду кураторської 

діяльності у виховній роботі НФаУ. 

6.9.3 Методика рейтингового оцінювання діяльності кураторів 

академічних груп НФаУ (Додаток 1). 

6.9.4 Підведення підсумків Рейтингу 

За результатами проведеної роботи та наданих звітів помічник ректора 

з виховної роботи, якості та сертифікації визначає переможця. Куратор, що 

отримав максимальну кількість балів нагороджується відзнакою «Кращий 

куратор академічної групи НФаУ». 

Наказом ректора переможці рейтингу нагороджуються грамотою і 

грошовою премією (І місце – у розмірі посадового окладу, ІІ місце – у 

розмірі 70% від посадового окладу, ІІІ місце – у розмірі 50% від посадового 

окладу, за наявності коштів). 

 

 

7 ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

7.1 Куратор зобов’язаний дотримуватися морально-етичних норм при 

спілкуванні зі студентами і не допускати розповсюдження конфіденційної 

інформації, яка стосується студентів групи.  

7.2 Куратор несе відповідальність за належне виконання обов’язків, 

передбачених цим Положенням. 

 

 

Додатки 



ПОЛ «Положення про кураторів академічних груп НФаУ»                      ПОЛ А2.4-51-064 

 

ІСУ НФаУ                   Редакція 02           Дата введення: 23.09.2021                  Стор. 11 з 13 

Додаток 1 

Методика рейтингового оцінювання діяльності кураторів 

академічних груп НФаУ 

№ 

з/п 

 

Найменування показника 

Норматив 

(бали) 

Кількісні 

показники 

(бали) 

1. Відвідування нарад кураторів, організованих службою з 

виховної роботи НФаУ 

1 нарада 10 

балів 

 

2. Систематичне проведення кураторських годин 1 нарада 2 бали  

3. Кількість студентів, які отримали подяки (інші види 

заохочення) 10 (1 студ.) 
 

4. Кількість студентів в групі, які прийняли участь в 

олімпіадах у навчальному році: 

- Міжнародних 

- Всеукраїнських (ІІ тур) 

- регіональних, обласних 

 

15 (1 студ.) 

10 (1 студ.) 

5 (1 студ.) 

 

5. Кількість студентів в групі, які стали переможцями в 

олімпіадах у навчальному році: 

- Міжнародних 

- Всеукраїнських (ІІ тур) 

- регіональних, обласних 

 

 

100 (1 студ.) 

50 (1 студ.) 

25 (1 студ.) 

 

6. Кількість студентів, які представили наукові 

конкурсні роботи: 

- 1-го туру Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт 

- 2-го туру Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт 

 

 

10 (1студ.) 

 

25 (1студ.) 

 

7. Кількість студентів, які стали переможцями у конкурсі 

студентських наукових робіт: 

- 1-го туру Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт 

- 2-го туру Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт 

 

 

25 (1студ.) 

 

50 (1студ.) 

 

8. Кількість кураторських годин з із запрошенням:  

- видатних людей міста 

- фахівців за профілем підготовки 

- психологічної служби НФаУ 

- наукової бібліотеки 

 

10 (1 кур. год.) 

5 (1 кур. год.) 

2 (1 кур. год.) 

2 (1 кур. год.) 

 

9. Кількість виховних заходів в яких взяли участь 

студенти академічної групи під керівництвом 

куратора (відвідування музеїв, театрів, виставок, 

спортивних заходів) 

 

 

20 (1 захід) 

 

10. Кількість виховних заходів з пропаганди 

здорового способу життя 

10 (1 захід)  

11. Організація екскурсій 

в т.ч по місту 

за межами міста 

 

20 (1 екскурсія) 

50 (1 екскурсія) 

 

12. Участь групи в акціях за збереження довкілля 20 (1 захід)  

13. Кількість студентів академічної групи, які є 

учасниками органів студентського самоврядування 

різних рівнів  

 

5 (1студ.) 

 

ПІДСУМОК БАЛІВ  
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ЛИСТ ОЗНАЙОМЛЕННЯ 

№ 

з/п 
Посада, ПІБ Підпис про ознайомлення Дата 
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ЛИСТ РОЗПОВСЮДЖЕННЯ ДОКУМЕНТУ 

№ 

врахованого 

примірника 

Підрозділ 
Посада і ПІБ 

отримувача 

Підпис та дата 

отримання 

Підпис та дата 

повернення 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 


