










РЕЦЕНЗІЯ

на освітню програму «Управління охороною здоров’я та фармацевтичним 

бізнесом» другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 

073 Менеджмент галузі знань 07 Управління та адміністрування

Національним фармацевтичним університетом вже протягом чотирьох 
років здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за освітньою 
програмою «Управління охороною здоров'я та фармацевтичним бізнесом» 
другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 
Менеджмент галузі знань 07 Управління та адміністрування. Сьогодні 
високий попит на ринку праці на менеджерів в охороні здоров’я, з одного 
боку, обумовлений проведенням медичної реформи, а з іншого, тими 
викликами, з якими зіткнулася вітчизняна система охорони здоров’я в умовах 
війни.

Рецензована освітня програма формує у здобувачів вищої освіти такі 
вкрай важливі на теперішній час компетентності, як: здатність 
обґрунтовувати оптимальні господарські рішення та управлінські 
альтернативи з метою оптимізації використання ресурсів закладів охорони 
здоров’я і фармацевтичних організацій, виходячи із вимог чинного 
законодавства і аналізу ринкового середовища на засадах соціальної 
відповідальності та етичної поведінки; моделювати і реалізовувати ефективні 
бізнес-процеси в закладах охорони здоров’я та фармацевтичних організаціях 
з метою підвищення якості і доступності медичного і фармацевтичного 
забезпечення населення; застосовувати ефективні методи підбору та 
управління якістю медичного та фармацевтичного персоналу, створювати 
умови для забезпечення його соціальної захищеності згідно з вимогами 
чинного законодавства про працю; запобігати ризиків, які пов'язані з 
невизначеністю середовища функціонування медичних і фармацевтичних 
закладів, здатність управляти проектами; здатність формувати інноваційну 
політику підприємства (закладу), здійснювати моніторинг фармацевтичного 
ринку і визначати потребу в певних лікарських засобах, досліджувати та 
обирати критерії оцінки та відбору альтернативних варіантів прийняття 
управлінських рішень на принципах соціально відповідального менеджменту 
та менеджменту якості, застосовувати знання з фармацевтичної технології, 
фармацевтичної розробки та реєстрації лікарських засобів для впровадження 
стратегії інноваційного розвитку суб’єктів фармацевтичного ринку, 
застосовувати маркетингові технології просування лікарських засобів, 
управляти їх асортиментом, здатність збалансовано управляти матеріальними 
та супутніми до них потоками в організаціях системи охорони здоров’я, 
здатність координувати діяльність закладу охорони здоров’я та 
фармацевтичного підприємства зі стейкхолдерами та інші.



/
Рецензована освітня програма є якісною і конкурентоспроможною з 

точки зору обраних освітніх компонент та практичної підготовки. її 
унікальність полягає у збалансованості фундаментальної менеджерської 
підготовки майбутніх менеджерів (управителей) з охорони здоров’я і 
прикладної медико-фармацевтичної підготовки, яка надає знання стосовно 
того як традиційні й інноваційні менеджерські технології й інструменти « 
працюють» в сучасній системі охорони здоров’я і фармації.

Стосовно рекомендацій щодо покращення освітньої програми 
«Управління охороною здоров’я та фармацевтичним бізнесом» доцільно було 
б посилити підготовку майбутніх фахівців з питань репутаційного 
менеджменту, що сприятиме подальшому підвищенню їх 
конкурентоспроможності.

Освітня програма «Управління охороною здоров'я та фармацевтичним 
бізнесом» є актуальною і орієнтованою на сучасні потреби системи охорони 
здоров’я і її фармацевтичного сектору.


